
ZARZĄDZENIE NR  265/20 

BURMISTRZA GMINY CZEMPIŃ 

z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie powołania zespołu do opracowania Strategii rozwoju 

Gminy Czempiń na lata 2021-2030 

 

Na podstawie art. 10f ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U z 

2020 r. poz. 713 z późn. zm.) oraz § 20 pkt 3 Regulaminu Organizacyjnego przyjętego 

Zarządzeniem 183/17 Burmistrza Gminy Czempiń z dnia 4 grudnia 2017 r. w sprawie 

Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy w Czempiniu. 

§ 1. 

1. Powołuje się Zespół Zadaniowy do opracowania Strategii rozwoju Gminy Czempiń na lata 

2021-2030. 

2. W skład zespołu wchodzą: 

1. Katarzyna Kozłowska – Zastępca Kierownika Referatu Organizacyjnego Urzędu Gminy 

w Czempiniu – Przewodnicząca Zespołu, 

2. Konrad Malicki – Burmistrz Gminy Czempiń, 

3. Andrzej Socha – Zastępca Burmistrza Gminy Czempiń, 

4. Marta Woźniak – Inspektor ds. Promocji i Komunikacji Społecznej Urzędu Gminy 

w Czempiniu, 

5. Magdalena Głucha-Napierała – Sekretarz Gminy Czempiń,  

6. Hanna Zastrożna – Skarbnik Gminy Czempiń, 

7. Jakub Nowak – Kierownik Referatu Infrastruktury i Ochrony Środowiska Urzędu 

Gminy w Czempiniu, 

8. Marcin Buśka – Kierownik Referatu Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Gminy 

w Czempiniu, 

9. Paulina Adamczak – Kierownik Referatu Funduszy Zewnętrznych i Zamówień 

Publicznych Urzędu Gminy w Czempiniu, 

10. Norbert Bartkowiak – Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich Urzędu Gminy 

w Czempiniu, 

11. Mirosława Kajoch – Dyrektor Szkoły Podstawowej w Głuchowie, 

12. Albert Łukaszewicz – Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Bohaterów Westerplatte 

w Czempiniu, 

13. Honorata Ruszkowska – Dyrektor Przedszkola Samorządowego w Czempiniu, 



14. Zdzisława Lehmann – Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Czempiniu, 

15. Katarzyna Hohorek – Dyrektor Centrum Kultury Czempiń, Dyrektor Biblioteki 

Publicznej w Czempiniu. 

§ 2. 

Przewodniczący Zespołu może zaprosić do współpracy z Zespołem inne osoby niezbędne do 

realizacji zadań związanych z opracowaniem Strategii rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021-

2030. 

§ 3. 

Zobowiązuje się referaty Urzędu Gminy w Czempiniu do oraz poszczególne jednostki 

organizacyjne gminy do czynnego włączenia się w zakres merytoryczny oraz uczestnictwa  

w przygotowywaniu informacji niezbędnych do opracowania Strategii rozwoju Gminy 

Czempiń na lata 2021-2030. 

§ 4. 

Terminy posiedzeń Zespołu ustalane będą przez Przewodniczącego, podawane do 

wiadomości wszystkim członkom Zespołu. 

§ 5. 

Wykonanie Zarządzenia powierza się Przewodniczącemu Zespołu. 

§ 6. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

/-/Konrad Malicki 
Burmistrz Gminy Czempiń 
 


