UCHWAŁA NR LXIV/597/23
RADY MIEJSKIEJ W CZEMPINIU
z dnia 21 czerwca 2023 r.
w sprawie zmiany uchwały nr XLIV/400/22 Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 31 stycznia 2022 r.  w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania 
Strategii rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021 - 2030

Na podstawie art. 10e ust.1, art. 10f ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.                           o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z późn. zm.) Rada Miejska w Czempiniu uchwala co następuje:

§ 1.
W uchwale Nr XLIV/400/22 Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia z dnia 31 stycznia 2022 r.                 w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Strategii rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021 – 2030 wprowadza się następujące zmiany:
1. tytuł uchwały otrzymuje brzmienie: 
„w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Strategii rozwoju Gminy Czempiń do 2030 roku”,
2. Załącznik otrzymuje brzmienie jak załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2.
Wykonanie niniejszej uchwały powierza się Burmistrzowi Gminy Czempiń.

§ 3.
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.


Uzasadnienie 
do uchwały nr LXIV/597/23
Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 21 czerwca 2023 roku
w sprawie zmiany uchwały nr XLIV/400/22 
Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 31 stycznia 2022 r.  
w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania 
Strategii rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021 - 2030


Dokonuje się zmiany w harmonogramie prac związanych z opracowaniem strategii rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021-2030, w części koncepcyjno-redakcyjnej. Ze względu na projektowane zmiany w systemie planowania przestrzennego postanawia się zmienić harmonogram prac nad strategią rozwoju Gminy Czempiń tak, aby umożliwić wniesienie do strategii zapisów w pełni dostosowanych do projektowanych zmian w  ustawie o planowaniu przestrzennym. Zmiana harmonogramu pozwoli zaoszczędzić środki finansowe na aktualizację strategii w roku 2023.
Mając powyższe na względzie, podjęcie przedmiotowej uchwały jest celowe i uzasadnione.



Załącznik 
do uchwały Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 23 czerwca 2023 roku
w sprawie zmiany uchwały nr XLIV/400/22 
Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 31 stycznia 2022 r.  
w sprawie określenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania 
Strategii rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021 - 2030

1. Zadania i funkcje strategii
Strategia rozwoju gminy jest podstawą zarządzania strategicznego, dokumentem, dzięki któremu władze regionalne mogą racjonalnie i efektywnie prowadzić działania zmierzające do zrównoważonego i długotrwałego rozwoju regionu.

1. Zasady opracowania strategii
Strategie rozwoju muszą spełniać zarówno kryteria europejskiej polityki strukturalnej, jak i polskiej polityki regionalnej. Powinny być opracowane w oparciu o zasady:
1.  koncentracji środków - tworzenie ram finansowych  w oparciu o hierarchię priorytetów odpowiadającą  ważności sformułowanych celów, 
1.  dodatkowości - wysokość wydatków własnych na planowane zadania nie powinna ulegać zmniejszeniu z racji wsparcia przez publiczne środki  zewnętrzne,
1.  subsydiarności - fundamentem rozwoju regionalnego musi być zdolność współdziałania podmiotów publicznych i prywatnych przy zachowaniu odpowiedniego poziomu współfinansowania zadań realizowanych w ramach programów rozwoju regionalnego,
1.  partnerstwa -  w procesie przygotowania, monitorowania i oceny  powinny być włączone wszystkie zainteresowane instytucje i organizacje publiczne oraz przedstawiciele środowisk społeczno-gospodarczych
1.  monitorowania  - systematyczne gromadzenie danych na temat postępu wdrażania strategii pozwala na ocenę trafności założonych kierunków oraz umożliwia ich weryfikację w związku ze zmieniającymi się uwarunkowaniami.
1. 
1. Tryb opracowania.
Strategia Rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021-2030 opierać się będzie na strukturze przedstawionej w  Harmonogramie prac związanych z opracowaniem Strategii rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021-2030.
HARMONOGRAM PRAC ZWIAZANYCH Z OPRACOWANIEM STRATEGII ROZWOJU GMINY CZEMPIŃ NA LATA 2021-2030 1

	Lp.
	Nazwa działania
	Czas działania

	
	ETAP I - ORGANIZACYJNY
	

	1
	Podjęcie uchwały o przystąpieniu do prac nad opracowaniem Strategii Rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021–2030.
	listopad 2020

	2.
	Powołanie Zespołu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021-2030.
	listopad 2020

	3.
	Przedstawienie do publicznej wiadomości oraz jednostkom samorządu terytorialnego informacji o pracach nad strategią.
	listopad 2020

	
	ETAP II – EKSPLORACYJNO - PRZYGOTOWAWCZY
	

	1.
	Przygotowanie wzoru ankiety badającej stan istniejący oraz perspektywy rozwoju Gminy Czempiń.
	grudzień 2020

	2.
	Zarządzenie Burmistrza o przeprowadzeniu badania.
	grudzień 2020

	3.
	Publikacja ankiety na okres 21 dni oraz jej promocja.
	grudzień 2020

	4.
	Przeprowadzenie badania wśród przedstawicieli samorządu lokalnego oraz wśród m.in.: przedstawicieli jednostek organizacyjnych Gminy Czempiń, stowarzyszeń, radnych, sołtysów, Przewodniczących Osiedli, Związków (Selekt)  
i innych.
	I kwartał 2021

	5.
	Pozyskanie danych dostępnych w poszczególnych Referatach Urzędu Gminy. Usystematyzowanie posiadanego materiału.
	Czerwiec-lipiec 2023

	
	ETAP III DIAGNOSTYCZNY
	

	1
	Analiza danych pozyskanych w wyniku przeprowadzonej ankiety i przeprowadzonych rozmów. Opracowanie dokumentu pn.: Diagnoza sytuacji społecznej, gospodarczej i przestrzennej, z uwzględnieniem obszarów funkcjonalnych, w tym miejskich obszarów funkcjonalnych.
	Czerwiec – lipiec 2023


	2 
	Wykonanie analizy SWOT
	Czerwiec – lipiec 2023

	
	ETAP IV KONCEPCYJNY I REDAKCYJNY
	

	1
	Sformułowanie wniosków z przeprowadzonej ankiety.
	Czerwiec – lipiec 2023

	2.
	Przygotowanie wersji roboczej strategii -główne działy, założenia.
	Czerwiec – lipiec 2023

	3.
	Przeprowadzenie  konsultacji społecznych w oparciu 
o projekt strategii. 
	Lipiec-sierpień 2023

	4.
	Konsultacje nt. zawartości strategii Zespołu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Czempiń na lata 2021-2030 z: sąsiednimi gminami i ich związkami, lokalnymi partnerami społecznymi i gospodarczymi oraz z Dyrektorem regionalnego zarządu gospodarki wodnej Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie w Poznaniu.
	Lipiec-sierpień 2023

	5.
	Wprowadzenie uwag i wniosków do strategii. Ewaluacja trafności, przewidywanej skuteczności i efektywności realizacji strategii rozwoju
	Sierpień-wrzesień 2023

	6.
	Sporządzenie wersji końcowej strategii
	Wrzesień 2023 (w przypadku obowiązku sporządzenia Prognozy Oddziaływania na Środowisko Strategii Rozwoju Czempiń termin przesunie się o około 3 miesiące)

	7.
	Wspólne posiedzenie Komisji Rady Miejskiej z udziałem Burmistrza Gminy Czempiń.
	Wrzesień 2023(w przypadku obowiązku sporządzenia Prognozy Oddziaływania na Środowisko Strategii Rozwoju Czempiń termin przesunie się o około 3 miesiące)

	8.
	Przedłożenie projektu strategii rozwoju gminy zarządowi województwa w celu wydania opinii dotyczącej sposobu uwzględnienia ustaleń i rekomendacji w zakresie kształtowania i prowadzenia polityki przestrzennej 
w województwie określonych w strategii rozwoju województwa.
	Wrzesień 2023

	10.
	Akceptacja wersji końcowej strategii przez Burmistrza Gminy i Radę Miejską.
	Wrzesień 2023 (w przypadku obowiązku sporządzenia Prognozy Oddziaływania na Środowisko Strategii Rozwoju Czempiń termin przesunie się o około 3 miesiące)

	11.
	Uchwalenie zaktualizowanej Strategii Rozwoju Gminy Czempiń.
	Październik 2023 (w przypadku obowiązku sporządzenia Prognozy Oddziaływania na Środowisko Strategii Rozwoju Czempiń termin przesunie się o około 3 miesiące)




1Harmonogram ma charakter ramowy. Przebieg poszczególnych etapów zależeć będzie od terminów wykonania poprzednich zadań.
 




